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Mzdéar/Mzddrka

Informdcie o pracovnej pozicii:

¢ Miesto vykonu prace: Bratislava
e Termin nastupu: ihned
e Typ uvazku: plny

¢ Ponukany plat: 1500 EUR * findlna vySka mzdy zdavisi od schopnosti a skisenosti konkrétneho
uchdadzaca.

Hladdme Cloveka, ktory ma rad poriadok v Cislach a postara sa o to, aby vyplaty nasich kolegov
pristali vidy bezpecéne na ich uctoch.

Ak Ti nerobi problém orientovat sa v mzdovej legislative, Excel je Tvoj kamarat a bavi Ta praca,
kde je délezitad presnost, mozno hfadame prave Teba.

Co bude Tvojou ,letovo-mzdovou misiou*:

e spracovanie mesacnych miezd zamestnancov,

e evidencia dochddzky a podkladov pre mzdy,

e komunikdcia so Socidlnou poistovriou, zdravotnymi poistoviiami a dradmi,
e priprava vykazov, prehladov a statistik,

e sledovanie legislativnych zmien v oblasti miezd a pracovného prdva,

e potvrdenia pre zamestnancov,

e spoluprdca s HR a financénym oddelenim.

Pracovna doba je flexibilna, pricom sa orientujes na vysledky a potreby zamestnancov s
moznostou planovania si vlastného rozvrhu.

Pracujes v dynamickom prostredi, kde sa moze$ neustéle ucit a rast, pricom si sicastou skvelého

HR timu.
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PoZiadavky na zamestnanca:

skdsenost so spracovanim miezd,

znalost mzdovej a pracovnopravnej legislativy,
preciznost, spolahlivost a zmysel pre detail,
dobra znalost MS Excel,

diskrétnost pri praci s citlivymi udajmi,

predchdadzajlca prax v oblasti Miezd.

Zamestnanecké vyhody a benefity

Okrem zaujimavej prace v prostredi letiska Ti ponukame:

Atraktivne a zaujimavé pracovné prostredie, kde sa budes citit pohodlne a motivovane.

Ziskavas prispevok na doplnkové déchodkové sporenie, aby si sa mohol pripravit na svoju
budicnost.

Parkovanie a posilioviia su pre Teba zdarma, takZe mézes Setrit ¢as aj peniaze na svojich
cestach do prace a zaroven sa udrziavat v kondicii.

Multisport karta, vdaka ktorej si m6zZes aktivne oddychnut a vyuzit stovky Sportovych a
relaxaénych aktivit po celom Slovensku.

Caka ta moznost dal$ieho odmeriovania za Tvoje vykony a Uspechy v praci.

Pri odporuceni vhodného kandidata mozes ziskat referenény bonus, takZze Tvoji znami
mozu tieZ profitovat z nasej firmy.

Odmeny pri Zivotnych a pracovnych jubileach su nasim spdsobom, ako oslavit Tvoje
uspechy a zlomové okamihy.

Ucast na $koleniach hradenych zamestnavatefom Ti umoZni neustéle sa vzdeldvat a
zlepSovat svoje zru¢nosti.

Pracovat budes vo vybornom profesionalnom pracovnom kolektive, ktory Ti ponukne
[udsky a Ustretovy pristup.

Nase firemné akcie a teambuilding-y Ti poskytnu skvelu prilezitost na spoznanie kolegov a
budovanie timového ducha.

V pripade zaujmu prosim zaslite Vas Zivotopis v slovenskom jazyku e-mailom na adresu

kariera@bts.aero .
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Do e-mailu uvedte prosim aj nizSie uvedeny suhlas so spracovanim osobnych tudajov.

,V zmysle zdkona €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych Gdajov a o zmene a Nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractvani
osobnych udajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES o
ochrane osobnych udajov dobrovolne suhlasim so spravou, spracovanim a uchovanim mojich
osobnych Gdajov prevadzkovatelom Letisko M.R.Stefanika — Airport Bratislava, a. s. (BTS)
uvedenych v Zivotopise a motivacnom liste a inych prilohach suvisiacich s hfadanim prace, ktoré
som poskytol/poskytla vy$sie uvedene]j spoloénosti prostrednictvom internetovej stranky
www.bts.aero v rdmci pocitacovej siete internet, za Uc¢elom ulozenia do databazy zdujemcov o
pracu pre hladanie vhodného zamestnanca. Pri spractivani osobnych Udajov v Ziadnom pripade
nebude dochadzat k cezhrani¢nému prenosu do tretich krajin. M6j stihlas mézem kedykolvek
odvolat, inak suhlas zanikne po uplynuti 3 rokov odo diia jeho udelenia a Udaje budu
anonymizované a dalej vyuZivané pre Statistické ucely.”



